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Circolare n.098
(Tutte le sedi)

A tutta la comunità scolastica dell’IP Santarella De Lilla
Al Sito Web

Oggetto: Proclamazione sciopero per l’intera giornata del 31 ottobre 2024 di tutto il personale del  
Comparto  “Istruzione  e  Ricerca”  -  settori  Scuola,  Università,  Ricerca,  AFAM  -  e  dei  docenti 
universitari. 

Si  comunica  che  La  scrivente  Organizzazione  Sindacale,  visto  l’esito  negativo  del  tentativo  di 
conciliazione svolto presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in data 15 ottobre 2024  
PROCLAMA lo  sciopero  di  tutto il  personale  del  Comparto  Istruzione  e  Ricerca  -  settori  Scuola,  
Università, Ricerca, AFAM - dei docenti universitari, per l’intera giornata del 31 ottobre 2024, contro 
l’inerzia  del  governo  rispetto  ad  una  serie  di  questioni  che  riportiamo  ed  in  particolare  per  
rivendicare: 1. Il rinnovo del CCNL 2022-24 con risorse adeguate a mantenere il potere d’acquisto 
delle retribuzioni rispetto all’inflazione del triennio 2022-2024: lo stanziamento previsto dal governo 
è del 5,78% a fronte dell’inflazione IPCA che si attesta al 17,3%. 2. La salvaguardia della dimensione 
nazionale del CCNL contro ogni ipotesi di regionalizzazione del sistema di istruzione e della ricerca 3.  
La  riconduzione  al  CCNL  di  tutte  le  materie  di  natura  contrattuale,  dall’utilizzo  delle  risorse 
economiche,  all’ordinamento professionale,  ai  percorsi  di  valorizzazione 4.  La  stabilizzazione del 
precariato e contro l’uso abusivo di successivi contratti e rapporti di lavoro a termine. 
Durante  lo  sciopero  sarà  garantito  il  rispetto  delle  prestazioni  indispensabili,  come  previsto 
dall’Accordo  sulle  norme  di  garanzia  dei  servizi  pubblici  essenziali  e  sulle  procedure  di 
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 2 dicembre 2020. Si sottolinea la necessità di  
dare comunicazione dello sciopero agli alunni ed alle rispettive famiglie e di assicurare – durante lo  
sciopero  stesso  –  prestazioni  relative  ai  servizi  pubblici  essenziali  previste  dalle  menzionate 
disposizioni.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Maria Anna Manicone 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.Lgs. n.39/1993)
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